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KẾ HOẠCH 
THỰC HIỆN CÔNG TÁC PHÁP CHẾ
NĂM HỌC 2023- 2024
Căn cứ vào Hướng dẫn số 513/HD-PGD ĐT ngày 28/9/2023 của Phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố Hải Dương về việc Hướng dẫn thực hiện công tác pháp chế năm học 2023-2024;  
Căn cứ công văn số 428/PGD ĐT-GDTH ngày 05/9/2023 của PGD-ĐT về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024 đối với cấp Tiểu học của Phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố Hải Dương;
Căn cứ kế hoạch năm học 2023 - 2024 của trường Tiểu học Ngọc Châu;
Trường Tiểu học Ngọc Châu xây dựng kế hoạch thực hiện công tác pháp chế của nhà trường năm học 2023-2024 như sau:
I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU:
1. Mục đích:
	- Kiện toàn tổ chức và nâng cao chất lượng hoạt động công tác pháp chế trong nhà trường; tăng cường pháp chế xã hội chủ nghĩa, bảo đảm quản lí và tổ chức các hoạt động giáo dục theo đúng qui định của pháp luật.
	- Tuyên truyền phổ biến các văn bản mới được ban hành về giáo dục và các văn bản liên quan nhằm nâng cao hiểu biết và ý thức chấp hành pháp luật cho CBGVNV, HS trong nhà trường.
- Nâng cao chất lượng, đổi mới đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật phù hợp với từng đối tượng và thực tế; tích hợp lồng ghép với giáo dục đạo đức với việc thực hiện các cuộc vận động các hoạt động ngoại khóa và phong trào thi đua của ngành.
- Phối hợp công tác giáo dục pháp luật với việc theo dõi thực hiện pháp luật, giáo dục kĩ năng sống phòng tránh tai nạn thương tích, chống bạo lực học đường; đẩy lùi các tệ nạn xã hội xâm nhập vào nhà trường.
- Nâng cao ý thức tự giác, tinh thần làm chủ tập thể, ý thức chấp hành pháp luật của CBGV,NV và học sinh. Luôn nắm vững, hiểu và thực hiện tốt các nội quy, quy chế ; tích cực tự học, tự rèn để nâng cao trình độ về mọi mặt.
- Tiếp tục nâng cao nhận thức của toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên về ý nghĩa, mục đích của Ngày Pháp luật Việt Nam (9/11)



2. Yêu cầu:
- Bảo đảm đủ điều kiện về đội ngũ nhà giáo và cơ sở vật chất, thiết bị phục vụ cho công tác dạy - học kiến thức pháp luật và hoạt động tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật ở nhà trường;
- Tổ chức giảng dạy, giáo dục pháp luật phù hợp ở các khối lớp học trong nhà trường; lựa chọn nội dung, hình thức phù hợp, thiết thực theo hướng kết hợp lý luận và thực tiễn, học đi đôi với hành. Kết hợp giáo dục chính khóa với giáo dục ngoại khóa; tích hợp nội dung giáo dục văn hóa với giáo dục đạo đức, giáo dục pháp luật;
- Lãnh đạo trường tăng cường trách nhiệm quản lý kiểm tra, đôn đốc, tư vấn pháp lý và xử lý nghiêm minh các vi phạm pháp luật trong lĩnh vực giáo dục nhà trường. Phối hợp lực lượng làm công tác giáo dục pháp luật trong và ngoài ngành để phổ biến, triển khai thực hiện pháp luật đến cán bộ, giáo viên và người học trong toàn trường.
- Cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trong nhà trường thực hiện tốt ngày Pháp luật Việt Nam gắn với việc thực hiện tốt nhiệm vụ được giao; hiểu biết về pháp luật, sống và làm việc đúng pháp luật, xứng đáng là công dân thành phố - đô thị loại I.
II. NHIỆM VỤ CHUNG:
1. Tiếp tục và phát huy vai trò của tổ chức pháp chế, đội ngũ làm công tác pháp chế và thực hiện tốt các nhiệm vụ theo quy định tại Nghị định số 55/2011/NĐ-CP và Hướng dẫn số 513/HD-PGD ĐT ngày 28/9/2023 của Phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố Hải Dương về việc Hướng dẫn thực hiện công tác pháp chế năm học 2023-2024;  
2. Tiếp tục thể chế hóa các quan điểm, chủ trương của Đảng và Nhà nước vè phát triển GD ĐT; phối hợp, triển khai nghiên cứu xây dựng Luật Nhà giáo, Luật học tập suốt đời; nâng cao công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật, đặc biệt là các văn bản dưới luật trong lĩnh vực GD - ĐT.
3. Chủ động rà soát VBQPPL để đề xuất sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế, kịp thời xử lý những nội dung mâu thuẫn, chồng chéo, bất cập hoặc không còn phù hợp với các văn bản cấp trên và tình hình phát triển kinh tế- xã hội. Chủ động triển khai thực hiện nhiệm vụ hệ thống hóa VBQPPL kỳ 2019-2023 bảo đảm tiến bộ, chất lượng theo hướng dẫn của UBND các cấp và các cơ quan có liên quan.
4. Tăng cường công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; thực hiện có chiều sâu, trọng tâm, trọng điểm, hiệu quả nhiệm vụ công tác PBGDPL; bảo đảm công tác PBGDPL được tổ chức, triển khai thực chất, bám sát các nhiệm vụ trọng tâm của ngành giáo dục năm học 2023-2024; tập trung tuyên truyền, phổ biến các luật và quy định pháp luật mới liên quan đến quản lý nhà nước về GD - ĐT, phòng chống tham nhũng, tiêu cực, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; tổ chức Ngày Pháp luật Việt Nam, tích cực tham gia cuộc thi Tìm hiểu pháp luật dưới nhiều hình thức.
5. Đẩy mạnh hoạt động theo dõi, đánh giá tình hình thi hành pháp luật về giáo dục để kiến nghị các biện pháp xử lý kịp thời, nhằm nâng cao hiệu quả công tác thi hành pháp luật.
         III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN: 
1. Kiện toàn tổ chức pháp chế: 
- Thành lập tổ công tác pháp chế và phân công nhiệm vụ cụ thể
	TT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ 
	Phân công N.V cụ thhể

	1
	Phạm Thị Thanh Vân
	BT chi bộ - Hiệu trưởng
	Tổ trưởng
	Phụ trách chung, XD kế hoạch và Phổ biến văn bản trong chi bộ và trong HĐSP

	2
	Trần Cẩm Giang
Trần Thị Thu Hiền
	Phó hiệu trưởng
	Tổ phó
	Tuyên truyền, phổ biến và triển các văn bản quy phạm pháp luật của ngành

	3
	Nguyễn Thị Ngọc Diệp
	Phụ trách TV-TB
	Thành viên
	Cập nhật tài liệu trong kho tài nguyên, lưu hồ sơ, làm báo cáo.

	4
	Phạm Thị Miên
	NV Y tế
	Thành viên
	Phổ biến trong HS liên quan đến công tác y tế 

	5
	Nguyễn Thị Yến
	Tổng PTĐ
	Thành viên
	Triển khai các HĐ NGLL có liên quan- Phổ biến trong HS 

	6
	Đinh Văn Tuấn
	 BT Đoàn TNCSHCM
	Thành viên
	Phổ biến VB có liên quan đối với Đoàn Đội

	7
	Nguyễn Thị Thu Làn
	Chủ tịch công đoàn
	Thành viên
	Chịu trách nhiệm giám sát

	8
	Đoàn Thị Lê
	Thanh tra ND
	Thành viên
	Chịu trách nhiệm giám sát


                                                                              
	Tổ pháp chế có trách nhiệm xây dựng kế hoạch thực hiện, thường xuyên theo dõi, cập nhật thông tin, nghiên cứu quán triệt, tuyên truyền, phổ biến và tổ chức thực hiện có hiệu quả các nội dung có liên quan.
	- Trong năm học cử CBGV thuộc thành viên tổ pháp chế tham gia tập huấn, bồi dưỡng về nghiệp vụ công tác pháp chế do các cấp tổ chức đầy đủ đạt chất lượng tốt.
2. Về công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật
 2.1. Lập đề nghị xây dựng Nghị quyết của Hội đồng nhân dân trong lĩnh vực giáo dục; tham mưu, đề xuất việc soạn thảo các văn bản quy phạm pháp luật của HĐND, Ủy ban nhân dân (UBND) có liên quan đến lĩnh vực giáo dục của địa phương, cử viên chức đơn vị tham gia soạn thảo các văn bản quy phạm pháp luật về giáo dục pháp luật để triển khai tại đơn vị.
2.2. Tham gia góp ý đối với dự thảo văn bản quy phạm pháp luật do các đơn vị khác soạn thảo theo quy định của pháp luật về ban hành VBQPPL.
3. Về công tác kiểm tra, xử lý; rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật
 	3.1. Đối với hệ thống văn bản quy phạm pháp luật: Thường xuyên cập nhật, phổ biến kịp thời, đầy đủ chính xác các văn bản pháp quy, các văn bản chỉ đạo trong lĩnh vực GD&ĐT và các văn bản liên quan đến cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường. Đảm bảo việc lưu trữ tại tủ sách pháp luật nhà trường và các bộ phận liên quan.
3.2. Đối với các văn bản quản lý điều hành: Lập sổ theo dõi công văn đi và đến theo mẫu quy định. Văn bản đi, đến phải được cập nhập thường xuyên trong ngày. Vào sổ đầy đủ và tiến hành phân công cá nhân, tổ hoặc các đoàn thể xử lý văn bản giải quyết kịp thời đúng tiến độ, thời gian quy định. Đối với văn bản đi phải kiểm tra chặt chẽ về thể thức văn bản, nội dung, vào sổ đăng ký văn bản trước khi ban hành và lưu giữ tại trường.
3.3. Hiệu trưởng các đơn vị có trách nhiệm kiểm tra, rà soát các văn bản hành chính do đơn vị phát hành.
4. Về công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật (PBGDPL) cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh
4.1. Tiếp tục triển khai thực hiện Kế hoạch số 77/KH-BGD ĐT ngày 30/10/2003 của SGD ĐT về Kế hoạch PBDGPL, hòa giải cơ sở. Tổ chức phổ biến kịp thời, thường xuyên chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, các văn bản pháp luật mới ban hành có liên quan đến lĩnh vực giáo dục và đào tạo, chương trình giáo dục phổ thông 2018 và các quy định pháp luật phù hợp với từng đối tượng thuộc phạm vi quản lý, nhất là các vấn đề xã hội quan tâm, bức xúc để XH, nhân dân hiểu, chia sẻ, ủng hộ và đóng góp nhiều hơn cho ngành.
4.2. Tích cực lồng ghép giáo dục pháp luật trong dạy học, phối hợp giáo dục pháp luật với giáo dục đạo đức, phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo trong tìm hiểu kiến thức pháp luật và vận dụng pháp luật trong xử lý tình huống thực tế. Đa dạng hóa các hình thức phổ biến, giáo dục pháp luật; chú trọng ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật cho học sinh. Phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan tổ chức tập huấn, bồi dưỡng kiến thức pháp luật, kỹ năng phổ biến, giáo dục pháp luật cho đội ngũ giáo viên giảng dạy các môn học, nhất là môn học đạo đức và viên chức phụ trách công tác phổ biến, giáo dục pháp luật của đơn vị.
4.3. Tổ chức thường xuyên (tập trung vào tháng 10,11) hoạt động hưởng ứng Ngày pháp luật 09/11 gắn với việc tổng kết 10 năm triển khai thi hành Hiến pháp; phổ biến chính sách, pháp luật, văn bản mới dược thông qua năm 2023 và năm 2024; các quy định có liên quan trực tiếp đến quyền và lợi ích hợp pháp của viên chức, nhà giáo, người học; các vấn đề dư luận quan tâm hoặc cần định hướng dư luận xã hội. Bám sát các nội dung cần phổ biến theo kế hoạch; về hình thức, tập trung tuyên truyền, phổ biến pháp luật tại các cuộc họp, sinh hoạt, trang thông tin điện tử của đơn vị, trên chương trình phát thanh măng non tại đơn vị, qua chương trình công tác ngoại khóa, các hội thi; truyền thông qua mạng viễn thông, mạng xã hội; thông qua các cuộc thi tìm hiểu pháp luật trực tuyến; tổ chức lồng ghép thực hiện Ngày Pháp luật với các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao tại đơn vị...;
        4.3.1.Đối với viên chức và người lao động trong đơn vị 
- Tập trung phổ biến các văn bản quy phạm pháp luật mới ban hành, các chuyên đề pháp luật có liên quan chuyên ngành, lĩnh vực công tác:
+ Hiến pháp 2013; Luật 2019 có hiệu lực từ 01/7/2020; Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2019; Luật Người khuyết tật; Luật Khiếu nại, Luật Tố cáo năm 2020; Luật Phổ biến, giáo dục pháp luật năm 2012; Bộ luật Lao động năm 2019; Luật Thi đua, khen thưởng được sửa đổi, bổ sung năm 2013; Luật tiếp công dân năm 2013; Luật Phòng cháy và chữa cháy được sửa đổi, bổ sung năm 2013; Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018; Luật xử lí vi phạm hành chính sửa đổi năm 2020; Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí năm 2013 và các văn bản hướng dẫn thi hành.
+ Phổ biến các quy định của Chính phủ, Bộ GD&ĐT, HĐND và UBND tỉnh, huyện, xã liên quan đến hoạt động quản lý, giáo dục tại đơn vị: Điều lệ trường tiểu học; Đạo đức nhà giáo; quy chế làm việc; các quy định về chuyên môn; Quy định đánh giá học sinh tiểu học; triển khai Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban chấp hành Trung ương khóa XII về một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban chấp hành Trung ương khóa XII về tiếp tục đổi mới hệ thống tổ chức quản lí, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập; Tiếp tục triển khai Thông tư 15/2017/TT-BGDĐT ngày 09/6/2017 của Bộ GD&ĐT và Thông tư 16/2017/TT-BGDĐT ngày 12/7/2017 về việc hướng dẫn danh mục khung vị trí việc làm và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục phổ thông công lập; Thông tư 02/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 của Bộ GD&ĐT về quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp hạng viên chức giảng dạy trong các trường tiểu học công lập.
- Đổi mới phương pháp nhằm nâng cao chất lượng giảng dạy các kiến thức pháp luật trong chương trình chính khóa; tăng cường nội dung phổ biến, giáo dục pháp luật trong các chương trình ngoại khóa và các hoạt động ngoài giờ lên lớp. Tổ chức hội thi báo cáo viên pháp luật giỏi cấp trường; tổ chức “Ngày Pháp luật nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam” và các cuộc thi tìm hiểu pháp luật.
- Bổ sung, nâng cao chất lượng tủ sách pháp luật và các phương tiện, thiết bị, tài liệu, học liệu hỗ trợ công tác phổ biến, giáo dục pháp luật. Chỉ đạo xây dựng trang thông tin phổ biến, giáo dục trên trang thông tin điện tử của các cơ sở giáo dục.
         4.3.2. Đối với học sinh
Tập trung phổ biến các văn bản quy phạm pháp luật mới ban hành, các chuyên đề pháp luật có liên quan đến các lĩnh vực như:
- Luật Giáo dục năm 2019; Bộ luật Hình sự (sửa đổi), Luật phòng, chống ma túy năm 2008; Luật trẻ em năm 2016; Luật Bảo vệ môi trường được sửa đổi, bổ sung năm 2020; ...
- Các văn bản quy phạm về thực hiện chương trình dạy học, công tác quản lý, đánh giá xếp loại người học: Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 28/12/2018 về việc ban hành Chương trình giáo dục phổ thông; Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT ngày 22/9/2016 của Bộ GD&ĐT về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư 30/2014/TT-BGDĐT về quy định đánh giá và xếp loại học sinh tiểu học; Thông tư 27/2020/TT-BGDĐT về quy định đánh giá và xếp loại học sinh tiểu học theo chương trình GDPT 2018.
- Thường xuyên tuyên truyền, cung cấp thông tin, kĩ năng phòng chống bạo hành, bạo lực học đường, buôn bán, xâm hại trẻ em, các quy định xử phạt vi phạm hành chính có liên quan đến trẻ em trong giao thông đường bộ, trong lĩnh vực an ninh - trật tự an toàn xã hội và một số văn bản khác có liên quan đến đối tượng này.
5. Về công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật và quản lý công tác theo dõi thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính
 5.1. Theo dõi tình hình thi hành pháp luật trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo ở địa phương và xây dựng Kế hoạch theo dõi thi hành pháp luật theo quy định 
5.2. Kết hợp chặt chẽ giữa công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật với  Hành vi đưa lên mạng máy tính, mạng viễn thông thông tin giả mạo, thông tin sai sự thật, tăng cường hoạt động kiểm tra việc thực hiện pháp luật để kịp thời phát hiện, xử lý hoặc kiến nghị xử lý các VBQPPL có nội dung trái pháp luật; phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan trong việc kiểm tra, xử lý việc chấp hành pháp luật về giáo dục của đơn vị. Phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan trong việc kiểm tra, xử lý việc chấp hành pháp luật về giáo dục và đào tạo cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trong đơn vị.
5.3. Kết hợp chặt chẽ giữa công tác theo dõi THPL với tăng cường hoạt động kiểm tra việc thực hiện pháp luật để kịp thời phát hiện, xử lý hoặc kiến nghị xử lý các VBQPPL có nội dung trái pháp luật; phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan trong việc kiểm tra, xử lý việc chấp hành pháp luật về giáo dục của các cơ sở giáo dục.
5.4. Đưa nội dung kiểm tra việc thực hiện pháp luật trong lĩnh vực giáo dục tại nhà trường vào  Kế hoạch KTNB; Báo cáo kết quả theo dõi tình hình THPL và kiểm tra việc thực hiện pháp luật trong lĩnh vực giáo dục tại đơn vị báo cáo cấp trên theo kế hoạch. 
III. CHƯƠNG TRÌNH, KẾ HOẠCH THỰC HIỆN
1. Đối tượng thực hiện
- Ban giám hiệu nhà trường, Cán bộ phụ trách công tác PBGDPL của nhà trường, giáo viên Tổng phụ trách Đội, giáo viên chủ nhiệm,  giáo viên bộ môn đặc biệt là giáo viên dạy bộ môn học đạo đức, hoạt động trải nghiệm.
- Phối hợp với các cơ quan chức năng như bộ phận tư pháp, công an địa phương, mời giảng viên truyền đạt theo các dịp lễ, kỉ niệm, tuyên truyền với các nội dung và hình thức phù hợp.
2. Hình thức thực hiện
- Tổ chức triển khai, tuyên truyền, phổ biến trong các buổi sinh hoạt tập thể đầu tuần, cuối tuần; các hoạt động ngoại khóa ngoài giờ lên lớp; sinh hoạt chuyên môn; họp hội đồng sư phạm, ...
- Thực hiện tích hợp, lồng ghép nội dung tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật vào trong các tiết dạy học trên lớp; tổ chức các hội thi; sân khấu hóa hình thức tổ chức như hát, kịch, đóng tiểu phẩm...
3. Kế hoạch tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật trong năm học 2023 - 2024: 

	Thời gian
	Nội dung tuyên truyền
	Người thực hiện

	8/2023
	- Triển khai Luật xử lý vi phạm hành chính; 
- Phổ biến Luật Cán bộ, Công chức; Luật Viên chức.
- Triển khai Luật GD.
- Triển khai Luật tiếp công dân.
- Triển khai các Văn bản hướng dẫn chế độ chi phí học tập cho học sinh. 
- Triển khai Thông tư 15/2017/TT-BGDĐT ngày 09/6/2017 của Bộ GD&ĐT và Thông tư 16/2017/TT-BGDĐT ngày 12/7/2017 về việc hướng dẫn danh mục khung vị trí việc làm và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục phổ thông công lập.
- Phổ biến các nội quy, quy định của nhà trường 
(đối với HS)
	- Hiệu trưởng
- Hiệu trưởng
- Hiệu trưởng
- Hiệu trưởng
- Kế toán

- Hiệu trưởng





-GV.TPTĐ GVCN



	9/2023
	- Phổ biến, tuyên truyền Luật GT đường bộ, PCCC
- Triển khai Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 28/12/2018 về việc ban hành Chương trình giáo dục phổ thông; Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT; Thông tư 27/2020/TT-BGDĐT về quy định đánh giá và xếp loại học sinh tiểu học theo chương trình GDPT 2018.
- Triển khai thực hiện Thông tư số 16/2018/TT-BGDĐT ngày 03/8/2018 của Bộ GD&ĐT về việc Quy định tài trợ cho các cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân. 
- Phổ biến Luật Lao động; Luật thi đua khen thưởng
- Triển khai Quy chế làm việc; Quy chế chuyên môn; Quy chế chi tiêu nội bộ; Quy định ứng xử.
- Triển khai các văn bản hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ của ngành các cấp.
- Triển khai Quy định về thực hiện vệ sinh môi trường; vệ sinh cá nhân; phòng tránh tai nạn thương tích, ngộ độc thực phẩm và tăng cường thể lực HS. 
- Tuyên truyền phòng chống dịch sốt xuất huyết, đau mắt đỏ…và dinh dưỡng học đường.
- Triển khai thực hiện Thông tư 02/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 của Bộ GD&ĐT về quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp hạng viên chức giảng dạy trong các trường tiểu học công lập 
- Triển khai các văn bản Quy định về dạy thêm, học thêm.
- Triển khai các văn bản về công tác PCCC.

	- Mời CATP
- Hiệu phó CM





- Hiệu trưởng




- Hiệu trưởng; CTCĐ

- Hiệu trưởng

GV.TPTĐội; NV Y tế
- NV Y tế



Hiệu trưởng; KT





Phó HT

	10/2023
	- Triển khai thực hiện Thông tư số 17/2018/TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 của Bộ GD&ĐT về việc Quy định về việc Kiểm định chất lượng GD và công nhận đạt Chuẩn quốc gia đối với trường TH. 
- Triển khai thực hiện Thông tư số 22/2018/TT-BGDĐT ngày 28/8/2018 của Bộ GD&ĐT về việc Hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành giáo dục. 
- Triển khai Quy chế Thi đua khen thưởng.
- Triển khai các Quy định về Quy tắc ứng xử, xây dựng trường học Văn hóa, trường học An toàn về ANTT.
- Triển khai các văn bản quy định của các cấp về việc tham gia các hội thi GVDG; thi cờ vua, bóng đá, chạy tập thể…
- Hưởng ứng và triển khai kế hoạch hưởng ứng “Ngày Pháp luật Việt Nam”.
- Triển khai các kế hoạch: thực hiện nhiệm vụ Giáo dục Quốc phòng An ninh; công tác truyền thông; công tác pháp chế….của PGD ĐT.

	- Hiệu trưởng



- Hiệu trưởng



- CTCĐ CS
- PHT phụ trách


- P.Hiệu trưởng


- BGH




- BGH


	11/2023
	
- Triển khai việc tổ chức các sân chơi trí tuệ cho học sinh cấp Tiểu học.
- Triển khai các văn bản quy định về đạo đức Nhà giáo; việc truy cập internet, khai thác tài nguyên mạng, đăng tải thông tin trên dữ liệu điện tử.
- Triển khai lại các Thông tư Quy định đánh giá xếp loại học sinh tiểu học.

	
- BGH

- BGH


-PHT,Tổ trưởng CM


	12/2023
	
- Phổ biến Luật Phòng cháy, chữa cháy sửa đổi, bổ sung.
- Triển khai quy định về việc thực hiện đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới sinh hoạt CM.
- Triển khai Quy định về đảm bảo vệ sinh môi trường tại khu vực trường học, lớp học.
- Triển khai Luật Bảo hiểm Y tế, Bảo hiểm xã hội.
- Triển khai Thông tư liên tịch  số 13/2016/TTLT-BYT-BGDĐT ngày 12/5/2016 về việc Quy định về công tác y tế trường học.
- Tuyên truyền phòng chống dịch bệnh học đường.
	
- Mời CA PCCC tỉnh

- PHT

- BGH, PTLĐ

- BGH
- Phó HT phụ trách
- Y.Tế


	01/2024
	
- Triển khai quy định về việc đảm bảo An toàn vệ sinh thực phẩm.
- Triển khai quy chế chi tiêu nội bộ của đơn vị

- Tuyên truyền phòng chống cháy nổ.
	
- PHT, Ytế

- HT, KT
- GV. TPT.Đội 


	02/2024
	
- Triển khai quy định về việc đảm bảo An toàn giao thông.
- Tuyên truyền phòng chống dịch bệnh học đường.
- Tuyên truyền phòng chống Bạo lực trẻ em, bạo lực học đường.
	
- TPTĐ, GVCN

- TPT.Đội, Ytế
- HT, GVCN
GV.TPTĐội


	03/2024
	
- Phổ biến Luật Bảo vệ môi trường, phòng tránh tai nạn thương tích; Luật trẻ em.
- Tiếp tục triển khai thực hiện ATGT đường bộ; quy định việc thực hiện nghiêm túc ATGT trước cổng trường.
	
- PHT, TPTĐội, GVCN
- PHT, TPTĐội; GVCN


	04/2024
	
- Phổ biến Luật phòng chống bạo lực ra đình, Luật Bình đẳng giới; Luật phòng chống các tệ nạn xã hội.
- Triển khai lại Quy định đánh giá học, xét lên lớp, xét học sinh hoàn thành chương trình Tiểu học sinh theo Thông tư 22/2016/TT-BGDĐT; Thông tư 27/2020/TT-BGDĐT.

	
- Hiệu trưởng

- P.HT


	05/2024
	
- Triển khai lại các quy định về đánh giá xếp loại CC-VC, xếp loại giáo viên theo Chuẩn nghề nghiệp cuối năm, Quy chế thi đua – khen thưởng.
- Báo cáo tổng kết công tác pháp chế của đơn vị

	
- Hiệu trưởng


- P. Hiệu trưởng




IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
1.  Hiệu trưởng xây dựng kế hoạch công tác pháp chế của trường, triển khai các văn bản hướng dẫn trong các cuộc họp giao ban, họp HĐSP, họp CMHS; Ban hành các văn bản trong thẩm quyền theo đúng quy định.
2. Phụ trách văn thư: lưu trữ đầy đủ các hồ sơ, văn bản.
Thường xuyên tự kiểm tra, rà soát các văn bản hành chính do cơ quan, đơn vị ban hành.
3. Đoàn đội: tuyên truyền các quy định pháp luật tới GV, HS và CMHS trên hệ thống phát thanh trong giờ chào cờ, tuyên truyền măng non,..
4. GV Tin học: viết bài về các hoạt động của nhà trường trên trang thông tin điện tử của nhà trường.
5. Nhà trường tổ chức triển khai, tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ về công tác pháp chế cho cán bộ làm công tác pháp chế theo Quyết định số 4415/QĐ-BGDĐT ngày 02/10/2013 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chương trình bồi dưỡng kiến thức pháp luật và kỹ năng công tác pháp chế cho cán bộ pháp chế ngành giáo dục.
6. Tham gia đầy đủ các lớp do Phòng Giáo dục và Đào tạo phối hợp với Phòng Tư pháp tổ chức bồi dưỡng kiến thức pháp lý cho đội ngũ giáo viên cốt cán về GDPL. Tập huấn, phổ biến các Luật mới ban hành cho cán bộ giáo viên, công nhân viên;
7. Hàng tháng sẽ tổ chức triển khai các văn bản, các luật, các vấn đề liên quan đến công tác pháp chế kết hợp vào cuộc họp hội đồng sư phạm. Các cá nhân trong tổ pháp chế có trách nhiệm thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ đã được phân công. Đặc biệt cán bộ thư viện phải thường xuyên rà soát, có kế hoạch bổ sung tài liệu kịp thời, làm tốt công tác tham mưu, xây dựng và triển khai hiệu quả tủ sách pháp luật trong thư viện.
	Các nội dung triển khai học tập được cập nhật vào kế hoạch BDTX và ghi chép vào sổ BDTX.
	8. Chế độ thông tin, gửi báo cáo
Báo cáo Kế hoạch công tác pháp chế năm học 2023-2024 nộp trước ngày 10/10/2023; Tổ chức tổng kết, đánh giá kết quả thực hiện công tác pháp chế năm học 2023-2024 và gửi báo cáo về Phòng GD&ĐT: B/c Sơ kết nộp trước ngày 10/01/2024; B/c Tổng kết ngày 20/5/2024.
Trên đây là Kế hoạch thực hiện công tác pháp chế năm học 2023-2024 của trường Tiểu học Ngọc Châu, yêu cầu toàn thể CBGV, NV nhà trường thực hiện nghiêm túc. Trong quá trình triển khai thực hiện nếu có vướng mắc đề nghị các cá nhân được phân công phản ánh kịp thời về Hiệu trưởng để giải quyết kịp thời.
                                            
Nơi nhận:                                                                                 HIỆU TRƯỞNG
- Phòng GD& ĐT;                                                                             (đã kí)
- Lưu VT.
                                                                                         

 								             Phạm Thị Thanh Vân








	UBND THÀNH PHỐ HẢI DƯƠNG
TRƯỜNG TIỂU HỌC NGỌC CHÂU

Số: 149/QĐ-THNgC
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
 
              Ngọc Châu, ngày 6 tháng 10 năm 2023



QUYẾT ĐỊNH 
V/v Thành lập tổ công tác pháp chế
Năm học 2023 – 2024

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG TIỂU HỌC NGỌC CHÂU

Căn cứ vào Hướng dẫn số 513/HD-PGD ĐT ngày 28/9/2023 của Phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố Hải Dương về việc Hướng dẫn thực hiện công tác pháp chế năm học 2023-2024;  
Căn cứ công văn số 428/PGD ĐT-GDTH ngày 05/9/2023 của PGD-ĐT về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024 đối với cấp Tiểu học của Phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố Hải Dương,

QUYẾT ĐỊNH

Điều 1: Thành lập tổ công tác pháp chế năm học 2023- 2024 của trường Tiểu học Ngọc Châu gồm các ông (bà) có tên sau:
1. Bà Phạm Thị Thanh Vân	Hiệu trưởng		   		Tổ trưởng
2. Bà Trần Cẩm Giang		Phó Hiệu trưởng			Tổ phó
3. Bà Trần Thị Thu Hiền 	Phó Hiệu trưởng		          Tổ phó
4. Bà Nguyễn Thị Thu Làn	Chủ tịch Công đoàn		Ủy viên
5. Bà Đoàn Thị Lê             	Thanh tra nhân dân		Ủy viên
6. Bà Phạm Thị Miên		Cán bộ phụ trách Y tế		Ủy viên
7. Ông Đinh Văn Tuấn		Bí thư Đoàn TNCS HCM		Ủy viên
8. Bà Nguyễn Thị Yến		Tổng phụ trách Đội		Ủy viên
9. Bà Nguyễn Thị Ngọc Diệp   Cán bộ phụ trách thư viện          Ủy viên
Điều 2. Tổ công tác pháp chế có trách nhiệm xây dựng kế hoạch, triển khai thực hiện và giám sát việc thực hiện công tác pháp chế năm học 2023 - 2024 của nhà trường theo đúng quy trình, quy định.
Điều 3. Các ông (bà) có tên tại Điều 1 và các bộ phận, cá nhân có liên quan căn cứ Quyết định thi hành./.
	Nơi nhận:
- Như điều 3 (để thực hiện);
- Lưu: VT.
	                         HIỆU TRƯỞNG
                                     (đã kí)
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                         Phạm Thị Thanh Vân


DANH SÁCH TỔ PHÁP CHẾ TRƯỜNG TH NGỌC CHÂU
NĂM HỌC 2023-2024
(Ban hành kèm theo Quyết định số 149/QĐ- THTB ngày 06/10/2023 
của Hiệu trưởng trường TH Ngọc Châu)                                                         
          
	TT
	Họ và Tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	1
	Phạm Thị Thanh Vân
	Hiệu trưởng
	Tổ trưởng

	2
	Trần Thị Thu Hiền
	Phó hiệu trưởng
	Tổ phó

	3
	Trần Cẩm Giang
	Phó hiệu trưởng
	Tổ phó

	4
	Nguyễn Thị Thu Làn
	Chủ tịch Công đoàn 
	Tổ viên

	5
	Đinh Văn Tuấn
	Bí thư chi đoàn
	Tổ viên

	6
	Nguyễn Thị Yến
	TPT Đội
	Tổ viên

	7
	Nguyễn T. Thu Hương
	Tổ trưởng tổ 1
	Tổ viên

	8
	Phùng Thị Thảo
	Tổ phó tổ 1
	Tổ viên

	9
	Nguyễn Thị Ngần
	     Tổ trưởng tổ 2,3
	Tổ viên

	10
	Phạm Thị Huệ
	     Tổ phó tổ 2,3
	Tổ viên

	11
	Nguyễn T. Tuyết Nhung
	     Tổ phó tổ 4,5
	Tổ viên

	12
	Lương T. Phong Thư
	     Tổ trưởng tổ 4,5
	Tổ viên

	13
	Phạm Thị Miên
	     Tổ trưởng tổ VP
	Tổ viên

	14
	Nguyễn Thị Thảo
	     Kế toán
	Tổ viên

	15
	Nguyễn Thị Ngọc Diệp   
	CB Thư viện – Thiết bị
	Tổ viên


                         
                                      (Danh sách gồm 15  người)











                                                       














